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Ley N” 8.111 (Carta Organica Municlpal) b

ORDENANZA N° 152/2022

VISTO:
La situacion
condicion de Jubilarse s€g

Municipal).
CONEIZE::T;Dn?Jnicipaiidad de Profesor Salvador Mazza, existen agentes que han
I nz:dé la edad necesaria para acceder al beneficio previsional, t]abiendo
v lido asu vezla cantidad de afios de trabajo requerido por la Ley Previsional. ---
curm)cl)ua:,- la Ley N° 24.241, en el articulo 19 establece: "Tendran derecho a la
prestacif:ﬁ Basica Universal (PBU) y a los demas beneficio establecido por esta ley,
afiliados:
Ic-)i/arc:.nes. que hubieran cumplido sesenta y cinco afnos (65) de edad,
« Mujeres que hubieran cumplido sesenta (60) afios de edad. '
. Acrediten treinta (30) afos de servicio con aportes computables en uno 0 mas
« Regimenes comprendidos en sistema de reciprocidad.
« En cualquiera de los regimenes previstos en esta ley, las mujeres podran optar por
continuar su actividad laboral hasta los sesenta y cinco (65) afos de edad; en este
supuesto se aplicara la escala del articulo 128.
. Al Gnico fin de acreditar el minimo de servicios necesarios para el logro de la
Prestacién Basica Universal se podra compensar el exceso de edad con la falta de
servicios, en la proporciéon de dos (2) afios de edad excedentes por uno (1) de
servicios faltante”.
Que, existen Agentes Municipales que, si bien han alcanzado la edad
establecida en la Ley N° 24.241, no cuentan a la fecha con la cantidad minima de
afos de servicios, resultando necesario incluirlos en el Plan Especial de
Regularizacién Previsional Establecido en la Ley N° 24.476 y Nota N° 615/06 de la
Administracion Nacional de Seguridad Social.
Que, en el mi'smo sentido la Ley 6.068 (Estatuto del Empleado y Obrero
;ﬂuenr:tt:lpal) en El Articulo 34 dispone "Que la estabilida,d_ laboral se p_ierc?e cuaqdo el
gente posee condiciones para acogerse a los beneficios de la jubilacién ordinaria
gn rarzqn“de la eg:lad y computo de servicios y la Municipalidad le solicite su jubilacion
sSp?eI:;gr; gl Articulo 39, menciona que: El personal que al tiempo de disponerse la
a jUbilaciéne 5“; cargos se hallare en condiciones de acogerse a los beneficios de
rihiands no?;nlgf;z;,fc r:?mutnc:a‘cm’nr} ni a la indemnizacién. En este caso sera
de jubilacion, cuyo trémite seﬂ'lrc'\fislo_rlamente hafsta.tanto se le otorgue el beneficio
determi ¢ G0 : € Iniciara de oficio simultaneamente” el articulo 199
na que “La relacién laboral y el caracter d ‘o .
cuando el agente hubiere al ACter de agente municipal se extingue
el canzado las condiciones de edad y los afios de servicios
id? t;s por Ia_s_ley-es previsionales vigentes y se acogiere a dicho benefici
pidiendo la Municipalidad disponer su jubilacién de oficio." PEIR L
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laboral de los Agentes Municipales que se encuentran en
an las leyes N° 24.241 y N° 6.068 (Estatuto del Empleado
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Que, los agentes municipales encuadrados en los considerandos anteriores

h stado labores €n beneficios de la Administracion Publica Municipal y de la
an pre 4ad en general ademas de la antigiedad registrada en los servicios
:-g;:‘l‘::{;a!es. correspondiendo otorgarles menciones especiales, reconocimientos y
fehcnta(;:::leﬂ i:-n;;—r-;cal;l en consideracion los antecedentes valorados para establecer la
cién honorifica indicada en el considerando pre_cedepte y dado que existen
menntes municipales, que para obtener el beneficio jubilatorio deben ser incluidos en
:??Jlan Especial de Regularizacifnn Prev-isional, establgcida por la Ley N° 24..476 y
Nota N° 615/06 de la Administracion chuonal de Seguridad Spcaai, fesulta pertinente
bonificar a dichos agentes las erogaciones que correspondieren ingresar al Fisco
Previsional como consecuencia de la mqratona que los mismos Leahcen para
completar con la cantidad de afios de servicios prevista en el Articulo N° 19 de la Ley
N° 24.241. :
Que, nuestro municipio, debe reconocer los esfuerzos reallzados_ y en la
culminacion de su vinculo laboral, otorgar una ayuda economica que _permnta a estas
personas y/o a sus familiares directos encarar su nueva etapa dela vida, --mmeoeeee
Que, este beneficio tiene antecedentes en varios municipios de nuestra
provincia y en nuestro departamento. —
Que, La Ley 8.111, Carta Organica Municipal, Articulo 51. Principios generales,

El Gobierno Municipal proveera a los gastos de |a administracion con los fondos del
tesoro municipal el que estara formado por: inc. 1. Las rentas de sus bienes propios,
de la actividad econémica que realice y de los servicios que preste.; 2. Lo recaudado
en concepto de impuestos, tasas, derechos, patentes, contribuciones de mejoras,
multas y tributos necesarios para el cumplimiento de los fines y actividades. =--=------
Que, La ley N° 8.111, Carta Orgéanica Municipal de Profesor Salvador Mazza,
establece en el Titulo VI, Competencias Municipales Articulo N° 79, inc. 1,
"Gobernar y administrar los intereses publicos locales dirigidos al bien comun"; inc.
2. "Crear, determinar y percibir los recursos econdmicos financieros de su
competencia, confeccionar presupuestos, realizar la inversion de recursos y su
control.” Inc. 3. "Administrar y disponer de los bienes que integran el patrimonio
municipal.”

Que, a tales efectos se debe dictar el instrumento legal pertinente.

POR ELLO:

EL CONCEJO DELIBERANTE DEL MUNICIPIO PROFESOR SALVADOR MAZZA
SANCIONA CON FUERZA DE
ORDENANZA

::TLZ;J;;N:"M; : DISPONER la perdida de la estabilidad de empleo publico de
et ta L“"!C'g?ie_s que se encuentren en condiciones de acogerse a los
st ;e |Iu ;3 acion ordinaria y los que se encuentren encuadrados en los
lew 84244 a Fresente, de conformidad a lo establecido en el articulo 19 de la

241, y a los Agentes que deban ser incluidos en el Plan Especial de

Regularizacién Previsional Est i
- ablecido por la Ley N° 24.47 g
Administracién Nacional de Seguridad Social. V e TR
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Eiecutivo Municipal a otorgar un lazo de novent
0 02: AU ORIZAR al Ej . P g P nta
ARTICULO l"la L inicio del tramite jubilatorio ante la Administracién Nacional de la
(90) d?as p;r " al, al0S agentes municipales que se encuentren encuadrados en los
Seguridad S0CIE la presente debiendo disponer del asesoramiento legal para

. e . a
consnlcliera;;:mes que deban ser incluidos en el Plan Especial de Regularizacion
aque 0Ss

Previsional--—=—""

B -
- ——

ICULO N° 03: ESTABLECER plazo de ciento ochenta (180) dias a los agentes
:‘E:icipales encuadrados en la presente para que acrediten en la Municipalidad de
Profesor galvador Mazza el otorgamiento del beneficio previsional.

ARTICULO N° 04: ASIGNAR a los agentes municipales que hubieren alcz-zjnzadci la
edad necesaria para acceder ala jubilacion ordinaria y no contaren co.n treinta afos
de servicios registrados ante el organismo previsional, bonificaciones de la.s
erogaciones que correspondieren ingresar al Fisco Previsional como consecuencia
de la moratoria queé los mismos realicen para completar la cantidad de anos de
servicios previstos en el Articulo 19 de la Ley N° 24.241.——

ARTICULO N° 05: MANTENER la prestacion laboral de los agentes en cuestion
hasta el cumplimiento del plazo indicado en los articulos 2° Y 30 de la presente O el
otorgamiento del beneficio previsional. El plazo indicado en la presente podra ser
prorrogado, por igual periodo, cuando a juicio de la Municipalidad el beneficio
previsional no hubiese sido concedido por causas no imputable al agente
beneficiario. Cumplido los plazos indicados precedentemente, quedara extinguida |a
relacion laboral y el caracter de agentes municipales en los términos del articulo 199
de la Ley N° 6.068. oo

ARTICULO N° 06: OTORGAR a los empleados municipales que se acojan a los
beneficios jubilatorios menciones especiales, reconocimientos y felicitaciones por
haber prestado labores profesionales en beneficio de la Administracién Publica

Municipal y de la Comunidad, durante la antigiledad registrada como agentes de |a
administracién Comunal. -

ARTICULO N° 07: CONCEDER a los agentes municipales encuadrados en la
z;s:er;t% que se acojan a los beneficios jubilatorios, la suma de dinero equivalente a
correspor)ndi:j\zldos al momento de acogerse a los beneficios previsionales
T e ?q ap'ara ello acre.dltar el _micio del tramite jubilatorio en la
iy cional de Seguridad Social dentro de los noventa (90) dias de

presente. A efectos de hacer efectivo tal beneficio, debera tomarse

como referencia el basico del Ultimo me;
< o i "y
agente municipal en el afio trabajado. ejor sueldo, libre del S.AC., percibido por el

ARTICULO N° 0

8: Remitase copi

w pia de la iai

Municipal para su conocimiento y demas ﬁnespresente al Comisionado Interventor
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ARTICULO Ne 09: Comuniquese, Publiquese, Cimplase, Registrese y Archiye,
€.

S DEL CONCEJO DELIBERANTE DE PROFESO

_DADA EN LA SALA DE SESIONE OFESOR SALVADOR MAZZA
OF?SINARIA L RRESPONDIENTE AL DIA TREINTA DE NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTIDOS A\ EN Sesioy
ORDINA A PRESENTADO POR LOS CONCEJALES: GUSTAVO SUBELZA, RICARDO TORRES, GLADYS HeCTO bE

y W " ON
RMEN D. CHAVARRIA, Y RAMON G. ARGANARAZ BLOQUE “EVA DUARTE DE PERON". EL PRESID EZ,
g;ESIDENGlA A LA VICEPRESIDENTE 1° CARMEN D. CHAVARRIA. APROBADO POR LOS CONCE.‘JEEJEESPED‘O LA
GONZALEZ, GUSTAVO SUB . RICARDO TORRES, CARLOS VILLALBA, DANIEL CAMPOS, RAMON G. ARGANAA s
ADRIANA OBEID. EL CONC FABIAN RENFIGES AUSENTE CON AVISO. *EP‘ZY
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